
Аннотация адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья  

(с тяжелыми нарушениями речи) муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения города Полярные Зори «Детский сад № 5»  

(в соответствии с ФАОП ДО и ФГОС ДО) 

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования для 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с тяжелыми 

нарушениями речи) муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения города Полярные Зори «Детский сад № 5» (далее - Программа) 

разработана в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования и Федеральной адаптированной 

образовательной программой дошкольного образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, разработанную в соответствии с 

Порядком разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных, утвержденным приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 30 сентября 2022 г. N 874 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 2 ноября 2022 г., 

регистрационный N 70809).  

При разработке Программы учитывались следующие основные нормативно- 

правовые документы:  

– Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в ред. от 29.12.2022 г.);  

– Федеральная адаптированная образовательная программа 

дошкольного образования, утвержденная приказом Министерства 

просвещения РФ от 24.11.2022 г. № 1022;  

– Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17 октября 2013 г. №1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования» (в ред. от 21 января 

2019 года);  

– Федеральный закон от 31 июля 2020 года № 304 ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»;  

– Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 N 996-р Об 

утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года;  

– Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 «Об утверждении 

СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования 

организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»;  

– Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 января 2021 г. №2 «Об утверждении СанПиН 



1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;  

– Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.07.2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам 

дошкольного образования»;  

– Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения города Полярные Зори «Детский сад № 5»  

Адаптированная образовательная программа дошкольного образования 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения города 

Полярные Зори «Детский сад № 5» определяет содержание и организацию 

образовательной деятельности для детей с ограниченными возможностями 

здоровья (с тяжелыми нарушениями речи) по коррекции нарушений развития с 

учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных 

возможностей, обеспечивая социальную адаптацию воспитанников в группах 

комбинированной направленности. 

Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации -

русском языке. Срок реализации программы рассчитан на:  

3 года обучения – средняя группа комбинированной направленности (от 4 до 5 

лет); 

2 года обучения - старшая группа комбинированной направленности (от 5 до 6 

лет); 

1 год обучения – подготовительная группа компенсирующей направленности (от 

6 до 7 лет).  

АОП ДО содержит материал для организации коррекционно-развивающей 

деятельности с каждой возрастной группой детей. 

В части, формируемой участниками образовательных отношений, представлены 

выбранные участниками образовательных отношений Программы, направленные 

на развитие детей. 

Для развития музыкальных способностей музыкальными руководителями в части 

Программы, формируемой участниками образовательных отношений, реализуется 

парциальная программа музыкального образования детей дошкольного возраста 

«Ладушки» И.М. Каплуновой, И.А. Новоскольцевой - для всех возрастных групп: 

организованная образовательная деятельность в соответствии с рабочими 

программами музыкальных руководителей. 

С целью воспитания у детей старшего дошкольного возраста (со старшей 

группы)навыков адекватного поведения в различных неожиданных ситуациях, 

самостоятельности и ответственности за свое поведение педагогами в части 



Программы, формируемой участниками образовательных отношений, реализуется 

программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста»./ Авдеевой Н.Н., 

Князевой Н.Л., Стеркиной Р.Б. - для детей старшего дошкольного возраста: 

организованная образовательная деятельность - 1 раз в неделю, так же 

реализуется в рамках лексических тем. 

Структура Программы в соответствии с требованиями Стандарта включает три 

основных раздела - целевой, содержательный и организационный. 

Целевой раздел Программы включает пояснительную записку и планируемые 

результаты освоения Программы, определяет ее цели и задачи, принципы и 

подходы к формированию Программы, планируемые результаты ее освоения в 

виде целевых ориентиров.  

Содержательный раздел Программы включает описание образовательной 

деятельности по пяти образовательным областям: социально-коммуникативное 

развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно-

эстетическое развитие; физическое развитие; формы, способы, методы и средства 

реализации программы, которые отражают аспекты образовательной среды: 

предметно-пространственная развивающая образовательная среда; характер 

взаимодействия с педагогическим работником; характер взаимодействия с 

другими детьми; система отношений ребенка к миру, к другим людям, к себе 

самому; содержание образовательной деятельности по профессиональной 

коррекции нарушений развития обучающихся (программу коррекционно-

развивающей работы). 

 

Организационный раздел программы содержит психолого-педагогические 

условия, обеспечивающие развитие ребенка той или иной нозологической 

группы, особенности организации развивающей предметно-пространственной 

среды, федеральный календарный план воспитательной работы с перечнем 

основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном 

плане воспитательной работы МБДОУ . 

Цель реализации Программы: обеспечение условий для дошкольного 

образования, определяемых общими и особыми потребностями обучающегося 

дошкольного возраста с ОВЗ (ТНР), индивидуальными особенностями его 

развития и состояния здоровья. 

 

Программа содействует взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, 

способствует реализации прав обучающихся дошкольного возраста на получение 

доступного и качественного образования, обеспечивает развитие способностей 

каждого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в соответствии с 

принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями в целях интеллектуального , духовно-нравственного, творческого и 



физического развития человека, удовлетворения его образовательных 

потребностей и интересов.  

 

Задачи Программы:  

 реализация содержания АОП ДО; 

коррекция недостатков психофизического развития обучающихся с ОВЗ; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья обучающихся с 

ОВЗ, в том числе их эмоционального благополучия;  

 обеспечение равных возможностей для полноценного развития ребенка с 

ОВЗ в период дошкольного образования независимо от места проживания, 

пола, нации, языка, социального статуса;  

 создание благоприятных условий развития в соответствии с их 

возрастными, психофизическими и индивидуальными особенностями, развитие 

способностей и творческого потенциала каждого ребенка с ОВЗ как субъекта 

отношений с педагогическим работником, родителями (законными 

представителями), другими детьми;  

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс 

на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;  

 формирование общей культуры личности обучающихся с ОВЗ, развитие их 

социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, 

формирование предпосылок учебной деятельности;  

 формирование социокультурной среды, соответствующей психофизическим 

и индивидуальным особенностям развития обучающихся с ОВЗ;  

 обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей (законных 

представителей) и повышение их компетентности в вопросах развития, 

образования, реабилитации (абилитации), охраны и укрепления здоровья, 

обучающихся с ОВЗ;  

 обеспечение преемственности целей, задач и содержания дошкольного и 

начального общего образования.  

Характеристика взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

детей.  

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

дошкольников с ТНР:  

1. Формирование базового доверия к миру, к людям, к себе - ключевая задача 

периода развития ребенка в период дошкольного возраста. 

2. С возрастом число близких людей увеличивается. В этих отношениях ребенок 

находит безопасность и признание, они вдохновляют его исследовать мир и быть 

открытым для нового. Значение установления и поддержки позитивных надежных 



отношений в контексте реализации Программы сохраняет свое значение на всех 

возрастных ступенях.  

3. Процесс становления полноценной личности ребенка происходит под влиянием 

различных факторов, первым и важнейшим из которых является семья. Именно 

родители (законные представители), семья в целом, вырабатывают у 

обучающихся комплекс базовых социальных ценностей, ориентации, 

потребностей, интересов и привычек.  

4. Взаимодействие педагогических работников Организации с родителями 

(законным представителям) направлено на повышение педагогической культуры 

родителей (законных представителей). Задача педагогических работников - 

активизировать роль родителей (законных представителей) в воспитании и 

обучении ребенка, выработать единое и адекватное понимание проблем ребенка.  

5. Укрепление и развитие взаимодействия Организации и семьи обеспечивают 

благоприятные условия жизни и воспитания ребенка, формирование основ 

полноценной, гармоничной личности. Главной ценностью педагогической 

культуры является ребенок - его развитие, образование, воспитание, социальная 

защита и поддержка его достоинства и прав человека.  

6. Основной целью работы с родителями (законными представителями) является 

обеспечение взаимодействия с семьей, вовлечение родителей (законных 

представителей) в образовательный процесс для формирования у них 

компетентной педагогической позиции по отношению к собственному ребенку.  

7. Реализация цели обеспечивает решение следующих задач: 

 выработка у педагогических работников уважительного отношения к 

традициям семейного  

 воспитания обучающихся и признания приоритетности родительского права 

в вопросах воспитания ребенка;  

 вовлечение родителей (законных представителей) в воспитательно-

образовательный процесс;  

 внедрение эффективных технологий сотрудничества с родителями 

(законным представителям), активизация их участия в жизни детского сада.  

 создание активной информационно-развивающей среды, обеспечивающей 

единые подходы к развитию личности в семье и детском коллективе;  

 повышение родительской компетентности в вопросах воспитания и 

обучения обучающихся.  

 

8. Работа, обеспечивающая взаимодействие семьи и дошкольной организации, 

включает следующие направления:  



 аналитическое - изучение семьи, выяснение образовательных потребностей 

ребенка с ТНР и предпочтений родителей (законных представителей) для 

согласования воспитательных воздействий на ребенка;  

 коммуникативно-деятельностное - направлено на повышение педагогической 

культуры родителей (законных представителей); вовлечение родителей 

(законных представителей) в воспитательно-образовательный процесс; 

создание активной развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к 

развитию личности в семье и детском коллективе.  

 информационное - пропаганда и популяризация опыта деятельности 

МБДОУ; создание открытого информационного пространства (сайт МБДОУ , 

форум, группы в социальных сетях).  

9. Содержание направлений работы с семьей фиксируется в АОП ДО - 

направления работы дошкольной образовательной организации с родителями 

(законными представителями). 

В организационном разделе дана ссылка на календарный план воспитательной 

работы с перечнем основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в соответствии с Федеральным календарным планом работы.  

 


